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Sokolow Podlaski, dn. 17 lutego 2025 r.

Regulamin
rekrutacji i uczestnictwa uczniow Zespolu Szkét Centrum Ksztalcenia Rolniczego
im. WL St. Reymonta w Sokolowie Podlaskim
w mobilno$ci ponadnarodowej realizowanej w ramach programu Erasmus+
zgodnie z przyznana AKkredytacja nr: 2020-1-PL01-KA120-SCH-095589
w sektorze: ,,Edukacja Szkolna” (SCH - IV rok akredytaciji)

§ 1.

Informacje ogdlne

Regulamin okresla zasady rekrutacji oraz uczestnictwa ucznidow Zespotu Szkdét Centrum
Ksztalcenia Rolniczego im. Wt St. Reymonta w Sokotowie Podlaskim w mobilnosci
ponadnarodowej realizowanej w ramach Programu Erasmus+ zgodnie z przyznang Akredytacja
nr: 2020-1-PL01-KA120-SCH-095589 w Sektorze Edukacja Szkolna.

Srodki finansowe pochodza z Akredytacji w Sektorze Edukacja Szkolna realizowanego w ramach
programu Erasmus+. Nazwa i symbol programu/projektu: Mobilnoé¢ edukacyjna oséb ( KA1 )
Mobilnos¢ uczniéw i kadry edukacji szkolnej ( KA121). Program ERASMUS+, Akcja 1.
Mobilnos¢ edukacyjna osob. Sektor ,,Edukacja Szkolna” pn. ,,Akredytacja na rzecz mobilnosci
uczniow i kadry w edukacji szkolnej” - v rok akredytacji.
Projekt jest finansowany przez Uni¢ Europejska.

Beneficjentem Programu jest Zespot Szkot Centrum Ksztalcenia Rolniczego im. Wi St.
Reymonta w Sokotowie Podlaskim, 08-300 Sokotéw Podlaski, ul. Oleksiaka-Wichury 3, NIP:
823-115-55-11, nr tel. +48 25 787 21 37, sekretariat@zsckrsokolow.pl.

Okres przyznania Akredytacji: 1.03.2021 r. - 31.12.2027 r.
Gtowne cele projektu:
a) podniesienie kompetencji jezykowych kadry i uczniow:
»  Akredytacja w programie Erasmus+ zostata przyznana do 2027 r. W tym roku w ramach
realizacji celow planujemy mobilnos¢ edukacyjna 27 uczniow, 4 opiekunow.
» Uczniowie bedg nabywaé kompetencje jezykowe oraz cyfrowe w ramach 12 dniowej

mobilnosci do partnera zagranicznego. Lacznie 14 dni (przewidziano 12 dni zajeé
edukacyjnych, 2 dni na podroz). Kraj mobilno$ci — Grecja.

» Nauczyciele w ramach projektu beda uczestniczy¢ w wybranych przez siebie kursach

jezykowych i metodycznych. Lacznie 14 dni (przewidziano 12 dni zaj¢¢ edukacyjnych, 2
dni na podréz).

b) podniesienie kompetencji cyfrowych kadry i uczniow:
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» podstawowym elementem mobilnosci bedzie wzrost kompetencji jezykowych
i cyfrowych kadry i ucznidow. W przypadku kadry oczekujemy takze poszerzenia
warsztatu metodycznego. Liczymy, ze dzieki udzialowi w mobilnosci nauczyciele beda
wprowadzac elementy dwujezyczno$ci i edukacji z wykorzystaniem technologii zardowno
do zaje¢ lekeyjnych jaki pozalekcyjnych. Liczymy na stale wprowadzenie transformacji
cyfrowej w naszej szkole.

c) rozwdj kompetencji osobistych oraz interpersonalnych uczniéw.

Rekrutacja bedzie prowadzona przeprowadzona w oparciu o:
»  zasady rownego dostepu do informacji o realizowanym przedsigwzigciu,

» réwnos¢ szans przy ubieganiu si¢ o zakwalifikowanie w ramach mobilnosci bez wzgledu
na pte¢, niepelnosprawnos$é, wyznanie, itd.,

» jasno i przejrzyScie okres$lone kryteria naboru.

Uczestnictwo w projekcie jest dobrowolne i nieodptatne. Uczestnicy zostang poinformowani, ze
projekt jest finansowany ze Srodkéw Unii Europejskie;j.

§ 2.

Zalozenia projektu

Przedsigwziecie Akredytacji Programu Erasmus+ w Sektorze ,,Edukacja Szkolna” (IV rok
akredytacji) o numerze 2024-1-PL01-KA121-SCH-000200357, w ramach ktorego planowana jest
mobilno$¢ zagraniczna (wyjazd zagraniczny) uczniéw, finansowany jest przez Uni¢ Europejska.
Mobilno$¢ planowana jest w terminie od 27 Kkwietnia 2025 r. do 10 maja 2025 r.
i zostanie poprzedzona zaj¢ciami przygotowawczymi zrealizowanymi do czasu mobilnosci.

Termin mobilnoéci oraz zajg¢ przygotowawczych moze ulec zmianie.

Przedsigwzigcie realizowane jest przez Zespot Szkét Centrum Ksztatcenia Rolniczego im. Wi. St.
Reymonta w Sokotowie Podlaskim, 08-300 Sokotow Podlaski, ul. Oleksiaka-Wichury 3, NIP:
823-115-55-11, nr tel. +48 25 787 21 37, sekretariat@zsckrsokolow.pl

W mobilno$ci odbywajacej sie w terminie okre§lonym w § 2 pkt. 1. uczestnikami projektu bedzie
tacznie 27 uczniow. Wytypujemy rowniez 5 uczniow w ramach listy rezerwowej, ktorzy
wezmg udzial w mobilno$ci, w razie rezygnacji ucznia z listy podstawowej. Krajem
mobilnosci bedzie Grecja. Partner zagraniczny: Georgikes Ekmetaleuseis & Training
Services. Szkola $rednia Platamonas. Platamon 600 65, Grecja.

Kandydaci objeci procesem rekrutacji uczeszczajg do klasy I, 1V technikum we wszystkich
zawodach realizowanych w ZSCKR. Dodatkowo mamy przewidziane 2 miejsca dla uczniow
klasy 111 Branzowej Szkoly I stopnia.
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Komisja ds. Rekrutacji zastrzega sobie prawo do uwzglednienia w procesie rekrutacji takze
zgloszen uczniow klas mlodszych, w przypadku nie uzbierania wystarczajacej liczby
kandydatow.

Uczen bioragcy udzial w projekcie nie ponosi zadnych kosztéw finansowych. Projekt jest
finansowany ze srodkéw Unii Europejskiej.

Koszty uczestnictwa w pokrywa Zespot Szkot Centrum Ksztalcenia Rolniczego im. Wiadystawa
Stanistawa, Reymonta w Sokotowie Podlaskim ze §rodkoéw Programu Erasmus+, finansowanego
przez Uni¢ Europejska.

§ 3.

Wsparcie w ramach projektu

W ramach projektu wsparciem zostanie objetych 27 uczniéw/uczennic ksztalcacych sig¢
w Zespole Szkét Centrum Ksztatcenia Rolniczego im. Wi, St. Reymonta w Sokotowie Podlaskim
w tym 2 uczniéw z klasy III BS I stopnia.

Uczestnicy projektu, zostang zakwalifikowani do udziatlu w mobilnosci na podstawie procedury
rekrutacyjnej, przeprowadzonej przez Komisje ds. Rekrutacji powotang w ZSCKR w Sokotowie
Podlaskim, w sktad ktorej wejda przedstawiciele ZSCKR.

Czas trwania mobilnosci dla jednego uczestnika wynosi 12 dni oraz maksymalnie jeden dzien
bezposrednio przed rozpoczeciem okresu zaje¢ merytorycznych oraz maksymalnie jeden dzien
nastgpujacy bezposrednio po zakonczeniu okresu zaje¢ merytorycznych przeznaczonych na
podréz (w sumie 14 dni).

Jako okres mobilno$ci rozumie si¢ czas trwania zaje¢ merytorycznych realizowanych podczas
trwania mobilnosci.

Zajecia  merytoryczne  realizowane w  ramach  projektu  beda  odbywaly = sie
w dni robocze od poniedziatku do pigtku w wymiarze 6-8 h dziennie.

W ramach mobilno$ci czas poza zajeciami uczestnikdw zostanie wykorzystany na realizacje
programu kulturowego, integracje oraz wypoczynek.

Podczas zajg¢ merytorycznych uczniowie beda realizowaé zatozony program merytoryczny
wspolnie z uczniami Szkoty Partnerskiej w Grecji. Szkota $rednia Platamonas. Platamon 600 65,
Grecja.

Uczestnikom zostanie wyznaczony opiekun merytoryczny ze strony szkoty partnerskiej, w ktore;j
beda odbywaty si¢ zajecia, zgodnie z wczeSniejszym opracowanym i Skonstruowanym
programem, ktory bedzie czuwal nad prawidlowa realizacjg zaje¢ wspdlnie z opiekunami
delegowanymi przez ZSCKR — wylonionymi w procedurze odrgbnej rekrutacji. Uczestnik
mobilno$ci zobowigzany jest wykonywaé polecenia wyznaczonego opiekuna.
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§ 4.

Komisja rekrutacyjna i jej zadania

1. Na potrzeby realizacji projektu nr 2024-1-PL01-KA121-SCH-000200357 zostata powotana
Komisja ds. Rekrutacji sktadajgca si¢ z Przewodniczgcego Komisji oraz trzech jej Cztonkow.

2. W sktad Komisji Rekrutacyjnej wchodzi¢ bedzie:

» Pan Stawomir Wréblewski Dyrektor ZSCKR — Przewodniczacy Komisji Rekrutacyjne;j,

> PaniKrystyna SulikowskaWicedyrektor — Cztonek Komisji Rekrutacyjnej,

> Pani Joanna Arent Nauczyciel przedmiotow zawodowych, szkolny Koordynator
Programu Erasmus+ — Cztonek Komisji Rekrutacyjnej,

» Pani Anna NowotniakNauczyciel jezyka angielskiego — Czlonek Komisji Rekrutacyjne;j.

3. Komisja rekrutacyjna odpowiedzialna bedzie za przeprowadzenie procesu rekrutacyjnego, w tym
przede wszystkim przestrzeganie zasad niniejszego Regulaminu, ktory definiuje szczegdtowe
zasady naboru uczniéw do projektu, ogloszenie naboru do projektu, udzielanie informacji na
temat rekrutacji i projektu, weryfikacja ztozonych zgloszen, stworzenie listy zakwalifikowanych,
listy rezerwowych oraz w razie konieczno$ci przeprowadzenie rekrutacji uzupetniajace;j.

4. W kwestiach spornych zwigzanych z prowadzeniem naboru uczestnikéw decyzje podejmuje
Przewodniczacy Komisji Rekrutacyjne;.

§ 5.

Zasady rekrutacji oraz kryteria naboru

1. Uczestnicy zostang zakwalifikowani do udzialu w projekcie na podstawie procedury
rekrutacyjnej. Sposrdd wszystkich zgloszen Komisja ds. Rekrutacji wybierze uczestnikow
z najwyzszg iloscig punktéow zdobytych w procesie rekrutacji. W trakcie rekrutacji zostanie
wylonionych rowniez 5 uczniéw rezerwowych na caly projekt.

2. Do projektu zostang zakwalifikowane osoby, ktore uzyskaty najwieksza liczbe punktow.

3. W rekrutacji moga wzia¢ udzial uczniowie/uczennice klas Ill, 1V technikum we wszystkich
zawodach realizowanych w ZSCKR w Sokotowie Podlaskim. Dodatkowo dysponujemy 2
miejscami dla ucznidéw III klasy Branzowej Szkoty I stopnia.

4. W przypadku zgloszenia si¢ mniejszej liczby kandydatow z klas Il IV niz zaktada to §3 pkt. 1,
w procesie rekrutacji wezma udziat kandydaci z klas I1.

5. Wsrdd wszystkich zgloszen wytonimy 27 osob (+5uczniow w ramach listy rezerwowej).

6. Wszyscy uczestnicy maja rowne prawo dostepu do informacji.
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Informacje o naborze, a takze wszystkie niezbedne zalgczniki zostang umieszczone na stronie
internetowej ZSCKR tj. http://zs2.sokolowpodl.pl/, a takze w sekretariacie ZSCKR w Sokotowie
Podlaskim.

W trakcie trwania rekrutacji informacji oraz wsparcia udzielajg uczniom Czlonkowie Komisji ds.
Rekrutacji oraz Szkolny Koordynator Projektu.

Dokumenty mozna sklada¢ w terminie od 17 lutego 2025 r. od godziny 08.00, do 27 lutego
2025 r. do godziny 15.00 w sekretariacie ZSCKR w Sokotowie Podlaskim.

Rekrutacja do projektu bedzie si¢ odbywaé¢ z uwzglednieniem zasady réwnos$ci szans
i niedyskryminacji oraz zasady rownosci szans kobiet i me¢zczyzn.

Chec¢ udziatu w projekcie uczen zglasza poprzez ztozenie w sekretariacie ZSCKR w Sokotowie
Podlaskim ,,Karty Zgtoszenia Ucznia”.

Aby ,Karta Zgloszenia Ucznia” zostata rozpatrzona przez Komisje ds. Rekrutacji muszg zostaé
wypelnione wszystkie wymagane pola, dokument musi zosta¢ rowniez opatrzony podpisem
kandydata, jak rowniez podpisami obojga rodzicow lub opiekunéw prawnych (jezeli uczen na
dzien zglaszania swojej kandydatury do udzialu w projekcie nie ma ukonczonych 18 lat)
KARTE WYPELNIAMY DRUKOWANYMI LITERAMI.

Uczniowie zobowigzani sa do przekazywania prawdziwych danych w dokumentach
aplikacyjnych.

Szczegoly poprawnego wypelniania dokumentow aplikacyjnych znajduja si¢ w instrukcji
stanowigcej zatagcznik do Regulaminu Rekrutacji.

Uczniowie z oceng naganng z zachowania nie bedg brani pod uwage w procesie rekrutacji.

Szczegotowe kryteria rekrutacji. Kandydat moze otrzymaé maksymalnie 58 pkt., na ktore
sktadajg sig:

a) srednia ocen z pierwszego potrocza* z wszystkich przedmiotéw — maksymalnie 6 pkt.,

|

od 5,00 i powyzej
od 4,55 do 4,99

od 4,00 do 4,54

od 3,55 do 3,99

od 3,00 do 3,54

od 2,55 do 2,99

od 1,00 do 2,54
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b) ocena zachowania za I pétrocze* — maksymalnie 10 pkt.,

wzorowa 10
bardzo dobra 8
dobra 6
poprawna 4
nieodpowiednia 2

c) ocena z jezyka angielskiego za T potrocze* — maksymalnie 6 pkt.,

celujaca
bardzo dobra
dobra
dostateczna
dopuszczajaca
niedostateczna

RINW|[~|O1O

d) frekwencja ucznia za I potrocze* — maksymalnie 6 pkt.,

100% - 95%
94% - 90%

89% - 85%

84% - 80%

79% - 75%

74% - 65%

Ponizej 65%
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e) aktywnos$¢ pozalekcyjna/reprezentowanie szkoty — maksymalnie 12 pkt.

Ponizsze kryteria beda weryfikowane z udziatem opiekunéw ww. aktywnosci.

zajecie I, II, Il miejsca w zawodach

sportowych szkolnych lub 1,5

pozaszkolnych
sztandar 15
Samorzad Uczniowski/klasowy 1,5
szkolny zespot muzyczny 1,5
szkolny choér 15

I, 11, 11l miejsce w

konkursie/olimpiadzie jezykowej 1,5

(j. angielski)
reprezentowanie sz}miy - stoiska 15

promocyjne '

wolontariat 15

* I potrocze roku szkolnego 2024/2025

f) komunikatywne postugiwanie si¢ jezykiem angielskim przez kandydata — oceny dokonuje
nauczyciel uczacy w danej klasie - maksymalnie 5 pkt.,

g) ocena listu motywacyjnego (czes¢ C Karty Zgtoszenia Ucznia) — maksymalnie 3 pkt.

h) Kryterium zmniejszonych szans (trudna sytuacja materialna, niepelna rodzina, rodzina
wielodzietna, niepelnosprawnos$¢ — orzeczenie, kryterium geograficzne (pochodzenie wiejskie)
— maksymalnie 10 pkt.(po 2 za kazdg ww. sytuacje¢). Powyisze kryteria beda weryfikowane
z udziatem wychowawcy klasy.

Komisja ds. Rekrutacji przyznaje punkty wedlug wyzej wymienionych kryteriow po analizie
»Karty Zgtoszenia Ucznia”.

W przypadku kryterium ,,e” oraz ,,h” punkty zostaja przyznane przez Komisje ds. Rekrutacji po
analizie sytuacji kandydata oraz po konsultacji z wychowawcami, pedagogiem oraz innymi
pracownikami ZSCKR w Sokotowie Podlaskim, jesli jest to konieczne.

Informacje b¢da weryfikowane przez Komisje ds. Rekrutacji. W przypadku wykrycia naduzy¢
badz podawania falszywych informacji Komisja ds. Rekrutacji moze wykluczy¢ kandydata
z procedury rekrutacyjnej.

W przypadku zgtoszenia si¢ zbyt matej liczby uczestnikow rekrutacja moze zostaé wznowiona
w dowolnym momencie trwania procesu rekrutacji.
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Wyniki rekrutacji przeprowadzonej przez Komisje ds. Rekrutacji sa ostateczne.

Uczniowie, ktorzy zostali zakwalifikowani do mobilnosci wraz z opiekunami/rodzicami sa
zobowigzani do udzialu w spotkaniu informacyjnym z Komisjg ds. Rekrutacji.

Kandydaci niezakwalifikowani do udziatlu w projekcie pozostaja jako uczestnicy rezerwowi,
ktorzy w przypadku wystgpienia wypadkow losowych automatycznie stajg si¢ uczestnikami
mobilnosci w kolejnosci zgodnej z iloscig uzyskanych punktéw.

Kazdy z kandydatéw ma prawo do zapoznania si¢ z liczbg uzyskanych punktéw rekrutacyjnych
w podziale na poszczegolne kryteria.

Komisja ds. Rekrutacji po przeanalizowaniu zgloszen kandydatéow tworzy liste rankingowa na
ktorej umieszcza 27 uczestnikow zakwalifikowanych do udzialu w projekcie oraz liste
rezerwow3 (5 uczniow na caly projekt).

Liczba uczestnikdw moze ulec zmianie.

W przypadku, kiedy dwie osoby uzyskaja te samg liczbe punktow w procesie rekrutacji
o zakwalifikowaniu kandydata do projektu decyduje Komisja ds. Rekrutacji. Rozstrzygajacym
kryterium powinna by¢ wowczas $rednia ocen z wszystkich przedmiotow za ostatnie zakonczone
potrocze nauki — Kryterium ,.a”.

Wstepna lista osob zakwalifikowanych oraz lista rezerwowa zostang opublikowane
i udostepnione w gablocie przy sekretariacie ZSCKR 4 marca 2025 r. do godziny 15:00.

Uczniowi, ktéry zlozyl dokumenty aplikacyjne do projektu przystuguje mozliwos¢ wgladu do
oceny Komisji ds. Rekrutacji po wczeéniejszym kontakcie z Cztonkami Komisji ds. Rekrutacji.

W przypadku niezakwalifikowania si¢ uczestnika do projektu lub innych podwodow, przystuguje
mu prawo do wniesienia odwotania.

Procedure odwotawczg prowadzi Dyrektor ZSCKR w Sokotowie Podlaskim.

W przypadku nie zgloszenia si¢ wystarczajacej liczby kandydatow Komisja ds. Rekrutacji
podejmie decyzj¢ o przeprowadzeniu rekrutacji uzupetniajace;.

Odwotanie od decyzji Komisji Rekrutacyjnej sktada si¢ w terminie do 10 marca 2025 r. do
godziny 10:00 do Dyrektora ZSCKR w Sokotowie Podlaskim na pismie, wskazujgc w nim
niezgodno$ci co do koncowej oceny formularza zgloszeniowego lub w zakresie procedury
rekrutacyjnej. Dyrektor rozpatruje odwotania i wyda decyzje o ich uwzglednieniu Iub odrzuceniu
w dniu 12 marca 2025 r. do godziny 15:00.

W przypadku, kiedy po ponownym przeliczeniu punktéow kandydat uzyska inng liczbe punktow
niz po weryfikacji formularza za pierwszym razem Komisja ds. Rekrutacji publikuje gablocie
przy sekretariacie zaktualizowana list¢ rankingowa oraz list¢ rezerwowa, co musinastgpi¢ w dniu
14 marca 2025 r. do godziny 15:00.

Ostateczna lista o0sob zakwalifikowanych oraz lista rezerwowa zostang upublicznione
w gablocie przy sekretariacie ZSCKR w Sokotowie Podlaskim w dniu 14 marca 2025 r. do
godziny 15:00.



36.

37.

38.

39.

40.

41.

Funded by
the European Union

z2[X)s)

CER
w Sokolowic Podlaskim

Po opublikowaniu listy osob zakwalifikowanych uczestnicy niezwtocznie potwierdzaja swoja
gotowos¢ do udziatu w projekcie.

Przed mobilnoécig uczniowie wraz z rodzicami/opiekunami prawnymi (w przypadku osob
niepetnoletnich) podpisza umowy na realizacj¢ projektu z ZSCKR w Sokotlowie Podlaskim.

Uczniowie, ktorzy zakwalifikowali si¢ do projektu zobowigzani sg do uczestnictwa w zajeciach
przygotowawczych w okresie wyznaczonym przez szkolnego koordynatora projektu. Zostang
przeprowadzone stacjonarnie do czasu mobilno$ci (w razie koniecznosci zostanie dopuszczona
forma on-line). Brak uczestnictwa w zajeciach réwnoznaczne bedzie z rezygnacja ucznia
z udziatu w projekcie.

W przypadku, kiedy uczestnik zostanie zakwalifikowany na podstawie procedury rekrutacyjnej,
moze odstapi¢ od uczestnictwa w projekcie niezwlocznie informujac o tym Komisje ds.
Rekrutacji na pismie sktadajgc rezygnacje w sekretariacie ZSCKR w Sokotowie Podlaskim.

W przypadku rezygnacji lub niepodpisania umowy z zakwalifikowanym uczestnikiem na jego
miejsce wchodzi kolejna osoba z listy rezerwowej z najwyzsza iloscig punktéw uzyskanych
W procesie rekrutacji.

Lista osob zakwalifikowanych oraz lista rezerwowa bedg na biezaco aktualizowane przez
Komisje ds. Rekrutacji.

§ 6.

Zasady organizacji zaje¢ przygotowawczych do mobilnosci

Zajecia w ramach przygotowania jezykowo—kulturowo—pedagogicznego zorganizowane beda
w Zespole Szkot Centrum Ksztalcenia Rolniczego w Sokotowie Podlaskim w terminie podanym
przez szkolnego koordynatora projektu.

Uczestnictwo w zajeciach jest obowiazkowe.

Zajecia przygotowawcze sg zaplanowane w formule stacjonarnej, w razie konieczno$ci moga
odby¢ sie rowniez w formule on-line poza godzinami lekcyjnymi uczniow.

Osoby zakwalifikowane do udzialu w projekcie majg obowigzek punktualnie i regularnie
uczestniczy¢ w organizowanych zajgciach.

Kazda nieobecnos$¢ na zajgciach nalezy usprawiedliwi¢ u prowadzacych zajecia. Dopuszczalna
liczba nieobecnosci na zajeciach nie moze przekroczy¢ 20% ogoétu godzin. W przypadku
opuszczenia wigcej niz 20 % godzin przewidzianych na dane zajecia uczen zostanie skreslony
z listy uczestnikow.

Zaleglosci spowodowane nieobecnoscia na zajgciach uczestnik ma obowigzek uzupehié we
wlasnym zakresie lub w formie indywidualnych konsultacji z nauczycielem prowadzacym kurs.

W przypadku skreSlenia ucznia z listy uczestnikow kursu, jego miejsce zajmie osoba z listy
rezerwowej. Skreslony z listy uczen zobowigzany jest do zwrotu wszystkich otrzymanych
materiatow.
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2. Zajecia odbywa¢ si¢ beda w blokach kilkugodzinnych po =zajeciach lekcyjnych
§7.

Prawa i obowiazki uczestnika mobilnosci w ramach programu Erasmus+

1. Kazdy uczestnik ma prawo do:

a) dostepu do informacji na temat projektu,

b) nieodptatnego udzialu w projekcie,

C) otrzymania materiatdw i pomocy dydaktycznych do zajgc,

d) otrzymania certyfikatow zgodnie z zatozeniami projektu,

e) zglaszania uwag i oceny zajeé, w ktorych uczestniczy.
2. Uczestnik zobowigzuje si¢ do:

a) zapoznania si¢ z Regulaminem Rekrutacji oraz przestrzegania jego postanowien,

b) uczestnictwa w zajgciach realizowanych w ramach przygotowania do mobilno$ci (podpis na
liscie obecnos$ei lub wygenerowana lista z platformy w przypadku zaje¢ on-line),

c) 100% obecnosci na zajeciach u zagranicznego partnera (dotyczy w szczegdlnosci:
punktualnosci w miejscu odbywania zaje¢, wlasciwego realizowania zadan powierzonych
przez opiekuna stazu,),

d) uczestnictwa w zajeciach kulturowych: wycieczkach i wyjsciach do muzedw,

e) uczestnictwa w spotkaniach z opiekunami oraz zdawania relacji z przebiegu mobilnosci,

f) czynnego uczestnictwa w monitoringu i ewaluacji projektu - zgodnie z zatozeniami projektu,

0) wziecia udzialu w procesie ewaluacyjnym oraz dzialaniach upowszechniajgcych rezultaty
projektu,

h) przestrzegania regulaminu zachowania okres§lonego w Statucie ZSCKR w Sokotowie
Podlaskim oraz Szkolnym regulaminie wycieczek.
i) wykonania testu jezykowego na platformie OLS (przed i po mobilnosci).
3. W ramach udzialu w mobilno$ci uczen zobowigzany jest do:

a) przestrzegania zasad bezpieczenstwa i higieny pracy oraz ochrony przeciwpozarowej,

b) przestrzegania wewnetrznych regulamindéw zagranicznych podmiotéw przyjmujgcych
uczestnika podczas mobilnosci oraz stosowania si¢ do polecen opiekunow,

C) przestrzegania prawa i prawidlowego zachowywania podczas mobilnosci oraz wszystkich
aktywnosci realizowanych podczas trwania projektu,
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d) utrzymywania porzadku i czystosci w miejscu zakwaterowania; dbania o bezpieczenstwo
wlasne oraz pozostatych uczestnikow,

e) czynnego uczestnictwa w dziataniach informujacych o przebiegu mobilnosci.
W czasie podrozy oraz pobytu za granicg uczestnikom zabrania si¢ w szczegdlnosci:

a) kupowania, posiadania i zazywania napojow alkoholowych, narkotykow, palenia papieroséw,
korzystania z jakichkolwiek substancji psychoaktywnych i innych uzywek,

b) przyjmowania lekéw bez wiedzy opiekuna.

W przypadku podjgcia proby stosowania §rodkdéw odurzajacych (narkotyki, alkohol, itp.) przez
uczestnika, opiekun wzywa odpowiednie stuzby, mobilnos$¢ zostaje przerwana, a uczestnik ponosi
wszystkie koszty zwigzane z jej organizacja oraz powrotem do kraju. Wobec takiego uczestnika
zostang wyciagniete dalsze konsekwencje prawne.

Za ewentualne szkody w postaci umyslnego zniszczenia mienia nalezacego do osob trzecich lub
bedacego wilasnoscig o$rodka noclegowego czy podmiotu przyjmujacego uczestnika podczas
mobilnosci, odpowiedzialno$¢ materialng ponoszg rodzice/opieckunowie prawni uczestnika.

Rodzice/opiekunowie prawni uczestnika zobowigzani sg do udostepnienia aktualnych numerdéw
telefonow, ktore beda aktywne przez caly czas uczestniczenia ucznia w projekcie.

Uczen zobowigzany jest do posiadania Europejskiej Karty Ubezpieczenia Zdrowotnego
waznej w czasie mobilnosci.

Uczen zobowigzany jest do posiadania dowodu osobistego, waznego co najmniej na kolejny
rok kalendarzowy.

§ 8.

Rezygnacja uczestnika z udzialu w mobilnosci w ramach programu Erasmus+

Uczestnik ma prawo do rezygnacji z udzialu w projekcie bez ponoszenia odpowiedzialnosci
finansowej w przypadku gdy:

a) rezygnacja zostata zlozona na piSmie do Dyrektora ZSCKR w Sokotowie Podlaskim
w terminie do 7 dni po zakonczeniu procesu rekrutacyjnego bez podania przyczyny
(w  przypadku os6b niepelnoletnich rezygnacja musi by¢ podpisana przez
rodzicow/opiekunow prawnych). Rezygnacja musi by¢ ztozona na pismie do sekretariatu
ZSCKR w Sokolowie Podlaskim.

b) rezygnacja nastepuje w przypadku waznych powoddéw osobistych lub zdrowotnych w terminie
do 7 dni od zaistnienia przyczyny powodujgcej koniecznos¢ rezygnacji. Rezygnacja musi by¢
ztozona na pisSmie do sekretariatu ZSCKR w Sokolowie Podlaskim. W przypadku oséb
niepetnoletnich rezygnacja musi by¢ podpisana przez rodzicéw/opiekunoéw prawnych.

W przypadku rezygnacji uczestnika z udziatu w zadaniach projektowych lub skre$lenia z listy,
uczestnik zobowiazany jest do niezwlocznego zwrotu otrzymanych materialow.
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§ 0.

Postanowienia koncowe

1. Ogoélny nadzér nad przebiegiem rekrutacji i realizacjg projektu oraz rozstrzyganie spraw
nieuregulowanych w niniejszym Regulaminie nalezy do kompetencji Dyrektora Zespotu Szkot
Centrum Ksztalcenia Rolniczego im. Wi. St. Reymonta w Sokolowie Podlaskim.

2. Wszelkich informacji udziela Szkolny Koordynator Programu Erasmus+ oraz Komisja
Rekrutacyjna.

3.  Regulamin wchodzi w zycie z dniem podpisania.
Zalgczniki do Regulaminu Rekrutacji:
Zal. 1 Karta Zgltoszenia Ucznia do Mobilnosci,

Zal. 2 Instrukcja wypelniania dokumentow aplikacyjnych,
Zal. 3 Podstawowe informacje o projekcie.
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